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ETiK IiLKELER

e Halka hizmet bilinci ile hareket etmek,
e Hizmet standartlarina uymak,

e Nezaket ve saygili davranmalk,

e Amag ve Misyona bagl kalmak,

e Durust ve tarafsiz olmak,

e Sayginlik ve gliven yaratmak,

e Usulstzllkleri yetkili makamlara bildirmek,
e (Cikar catismasindan kaginmak,

e Hesap verme sorumlulugu tasimak,

e imtiyazsiz kamu hizmeti vermek,

e Bilgi verme, acik ve katilimci olmak,

e Savurganlktan kaginmak,

e Kamu mallari ve kaynaklarini korumak,
e Hediye almamak,

e Ayrimcilik yapmamalk,

e Gizli bilgileri aciklamaktan kaginmak,

e Kurum menfaatlerini savunmak,

e Mal bildiriminde bulunmak,

e Adaletli ve paylasimci olmak,

e Gergek disi beyanlardan kaginmak.
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